
Die FSE Pflege ist ein gemeinnütziger Träger der Altenpflege und bietet seit über 20 Jahren

vollstationäre Pflege in Berlin an. In unseren vier Einrichtungen (Treptow, Lankwitz, Marzahn,

Hohenschönhausen) arbeiten wir mit einem ganzheitlichen Pflegekonzept und bieten unter

anderem gerontopsychiatrische Pflege und palliative Pflege an. Für unsere Einrichtung in 12689

Berlin suchen wir zum ab sofort in Vollzeit eine Pflegedienstleitung mit Zusatzfunktion WBL

(m/w/d).

Pflegedienstleitung mit

Zusatzfunktion WBL (m/w/d)

Das bieten wir Ihnen

faire Bezahlung in Anlehnung an TVöD-P mit bis zu 4.860 €

zusätzliche Pflegezulage von bis zu 133,80 € im Monat (bei Vollzeittätigkeit) sowie eine

allgemeine Zulage in Höhe von 25€

Flexibilität- denn wir wissen, dass das Leben manchmal unvorhersehbar ist- bei uns

erhalten Sie ein persönliches Freizeitkonto

Weihnachtsgeld

Unterstützung und Realisierung Ihrer individuellen Weiterbildungswünsche

Beschäftigung bei einem gemeinnützigen Träger



30 Tage Jahresurlaub

betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberanteil

flexible Arbeitszeitmodelle, angepasst an Ihre persönliche Situation

Dienstpläne stehen verlässlich 4 Wochen im Voraus fest

diverse Anwerbeprämien, einen Willkommensbonus von bis zu 1.000 € und viele weitere

Benefits

exklusive Mitarbeitendenrabatte, beispielsweise mit bis zu 30 % Ermäßigung auf Produkte

rund um Ihr Fahrrad

Diese Aufgaben erwarten Sie

Tätigkeit zu gleichen Stundenanteilen als Pflegedienstleitung und Wohnbereichsleitung in

Zusammenarbeit mit einer weiteren, in Vollzeit beschäftigten, Pflegedienstleitung. 

Mitarbeiterführung (Ansprechperson für das gesamte Pflegepersonal, Führen regelmäßiger 

Mitarbeitendengespräche, Überprüfung des ordnungsgemäßen Praxisteils unserer

Auszubildenden)

Leitung eines Wohnbereiches mit 50 Bewohnenden auf zwei Etagen, die Klienten sind

überwiegend demenziell verändert

Erfüllung und Einhaltung der gesetzlich vorgegebenen Struktur-, Prozess- und

Ergebnisqualität

Durchführung von regelmäßigen Teambesprechungen mit den Mitarbeitenden der Pflege,

des Begleitenden Dienstes/Sozialdienstes und des QM

Sicherung der reibungslosen Zusammenarbeit mit den anderen Funktionsbereichen des

Hauses

Personaleinsatzplanung sowie wohnbereichsbezogen: Mitwirkung bei der Umsetzung der

neuen Personalbemessung (PeBeM) 

Einhaltung aller für den Bereich Pflege geltenden Gesetze und Verordnungen (etwa:

Arbeitsrecht, Arbeitssicherheit, Brandschutz, Hygiene)

Zusammenarbeit mit Hausärzten, Begleitung von Visiten

Durchführung von regelmäßigen Fallbesprechungen und Pflegevisiten,

Pflegegradmanagement

Mitwirkung bzw. Durchführung der Heimaufnahme



Sicherstellung der pflegerischen Hilfsmittelversorgung für die Bewohnenden

Das wünschen wir uns von Ihnen

neben einer abgeschlossenen Ausbildung als Pflegefachkraft (Altenpfleger*in,

Krankenpfleger*in mit staatlich anerkanntem Abschluss)

Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft nach den Anforderungen des SGB XI

oder ein abgeschlossenes Pflegemanagementstudium

mindestens 2 Jahre Leitungserfahrung auf Wohnbereichs-/ Stations-/ Abteilungsebene

innerhalb der letzten 5 Jahre

Erfahrung in der Personaleinsatzplanung

betriebswirtschaftliche Kenntnisse und EDV-Kenntnisse

Jetzt bewerben

Kontakt

Sie haben Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung beispielsweise über den

Bewerbungsbutton oder per E-Mail an bewerbung@fsd-stiftung.de.

Für Fragen steht Ihnen Christian Büchner aus dem Recruiting der Unternehmen im Verbund der

FSD-Stiftung unter 030 817 25 00 46 gern zur Verfügung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

FSE Pflegeeinrichtungen gGmbH, Kaulbachstraße 65, 12247 Berlin

https://fsd-verbund.onlyfy.jobs/application/apply/k40io3meou5f77bvn9gufc9utmhfnp1

